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Положение 

о порядке организации работы муниципального общеобразовательного 

учреждения  «Новоаганская очно-заочная школа» в актированные дни  

в холодное время года 

 
1. Общие положения 

1.1. Положение о порядке организации работы муниципального 

общеобразовательного учреждения  «Новоаганская очно-заочная школа» в 

актированные дни в холодное время года (далее - Положение) разработано 

на основе Положения о работе сервиса «Актированные дни» и порядке его 

использования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре в целях 

регламентации деятельности школы в актированные дни, а также охраны 

здоровья обучающихся. 

1.2. Администрация муниципального образовательного учреждения 

организует:  

разъяснительную работу по данному Положению через различные 

формы работы с педагогическим коллективом, родителями (законными 

представителями), обучающимися по разъяснению ответственности за 

сохранение здоровья учащихся, мер предосторожности в актированные 

дни; 

назначает уполномоченных лиц для  получения информации о 

погодных условиях через мобильное приложение «Госуслуги Югры», 

раздел «Актированные дни». 

 

2. Порядок работы муниципального образовательного учреждения 

в актированные дни в холодное время года 

 

2.1. Принятие решения об актированном дне происходит в соответствии с 

Положением о работе сервиса «Актированные дни» и порядке его 

использования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре. 

 

2.2. Уполномоченное лицо,  получающее информацию о погодных 

условиях через мобильное приложение «Госуслуги Югры», раздел 

«Актированные дни», доводит информацию о принятии решения об 

актированном  до обучающихся и родителей (законных представителей) 

посредством сотовой связи, различных мессенджеров, электронного 

журнала ЦОП. 
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Для первой смены решения об отмене занятий размещается не 

позднее 7:00. для второй смены не позднее 12:30. 

 Решение об отмене учебного процесса формируется согласно 

следующим нормативам отмены занятий: 

1-11 классы: 

без ветра - 36 град. С; 

при скорости ветра до 5 м/сек. - 34 град. С; 

при скорости ветра от 5 до 10 м/сек. - 32 град; 

при скорости ветра свыше 10 м/сек. - 31 град. С. 

 
2.3. Информация об актированном дне происходит в автоматическом 

режиме два раза в сутки па основании оперативных данных о погоде, 

полученных в 05.50 для первой смены и 11:30 для второй смены с учетом 

данных о по годных условиях (температура, скорость ветра) в конкретном 

населенном пункте на  мобильное приложение «Госуслуги Югры», раздел 

«Актированные дни». 

Информация об объявленной актировке первой смены доступна до 

10:00. второй смены - до 18:00 текущего дня в следующих сервисах и 

приложениях: Мобильное приложение «Госуслуги Югры», раздел 

«Актированные дни». Для доступа к информации в мобильном 

приложении необходимо установить приложение «Госуслуги Югры». По 

желанию пользователя для ежедневного получения информации о 

текущей ситуации по объявлению актированного дня возможна подписка 

на получение push - уведомлений па определенный населенный пункт 

через сервис мобильного приложения «Актированные дни»; 

В случае начала занятий второй смены ранее времени объявления 

информации о погодных условиях, необходимо руководствоваться 

информацией о погодных условиях первой смены.  

 

2.4. В случае сбоев или недоступности сервисов, уполномоченные лица 

в муниципальных образованиях принимают решение об объявлении 

актированного дня самостоятельно, руководствуясь постановлением 

Администрации Ханты-Мансийского автономного округа от 20 июля 1992 

года № 194 «О работе на от крытом воздухе в холодное время года». 

 

2.5. В случае, если законный представитель обучающеюся  не получает 

информации об отмене занятий от Сервиса и от образовательного 

учреждения, необходимо руководствоваться температурными режимами, 

перечисленными в пункте 2.2 для принятия решения о направлении 

обучающегося в образовательную организацию. 

2.6. Реализация образовательной программы в период низких температур 

воздуха ведется в опосредованной форме с применением дистанционных 

технологий обучения. 
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3. Режим работы педагогического коллектива 
муниципального образовательного учреждения в актированный день 

3.1. Информация о режиме работы муниципального образовательного 

учреждения в актированные дни доводится до обучающихся и родителей 

(законных представителей) посредством сотовой связи, различных 

мессенджеров, электронного журнала ЦОП. 

 

3.2. Актированные  дни являются рабочим временем для педагогических 

и других работников муниципальных образовательных учреждений. 

 
3.3. В период отмены очного образовательного процесса (учебных 

занятий) в отдельных классах (группах), либо в целом по муниципальному 
образовательному учреждению в актированные дни, другие педагогические 
работники привлекаются к учебно-воспитательной, методической, 
организационной работе в порядке и на условиях, предусмотренных в разделе 
IV. Положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха 
педагогических и других работников образовательного учреждения, 
утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 27.03.2006 № 69. 
 

3.4. Продолжительность рабочего времени (норма часов педагогической 
работы за ставку заработной платы) педагогических работников 
муниципального образовательного учреждения устанавливается в 

соответствии с трудовым законодательством.
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